
只有当员工拥有选择权时，才能高效工作并快速成长。当团队逐步壮大以及业务单元调整时， 传统“一刀切”式的办公
空间往往难以适应需求变化。如今的员工所需要的远不止一个工位，更需要能赋予其真正选择权、支持多元化工作方式
且随需而变的办公环境。

而 Steelcase 的研究结果也印证了配备多元化功能空间、精准适配不同工作方式的办公环境，员工满意度明显更高。那
些让员工既能使用非固定工位，又能自由选择多种功能空间的办公室，在利曼员工体验指数（Leesman Employee
Experience Index）调研中获得了 79 分的高评分 *。

眼下，领导者所面临的挑战是如何突破现有空间局限，构建起一个能够兼顾灵活性、员工幸福感与工作效率的办公空
间。

解决方案
面对这个挑战，LexCo Alexis 选择主动出击，在不扩大占地面积（与传统工位相比）的前提下，探索空间规划的更多可
能。

• 灵活调整: 模块化框架与台面可根据团队及企业需求调整，在不扩大占地面积的前提下，提供更多选择。
• 助力协作: 通过严谨的空间布局助力团队协作，同时保障私密性与专注力，让每一寸空间都发挥最大价值。
• 全方位支持: 利用坐站两用功能与人体工学细节，适配不同工作方式，提升员工幸福感。
• 适应未来发展: 采用可追溯的环保材料与可回收组件，从源头响应 ESG 目标，助力创造长期价值。

为成长而生，为用户而造
LexCo Alexis 的设计源于对员工日常工作动线的深刻理解，可助力员工在不同工作状态之间无缝切换，比如从专注工作
到临时协作，从坐姿到站姿。这种灵活性不仅能帮助员工保持精力充沛与投入，还能让每一寸空间都释放出超常价值。

通过采用顺应员工办公节奏的办公空间设计，LexCo Alexis 打破了以往员工幸福感与工作效率此消彼长的困境，形成相
互强化的正向循环，让员工与企业双向获益。

查看 LexCo Alexis 产品页面。了解 LexCo Alexis 如何为您重塑办公空间。

常见问题解答
问题 1: 企业如何提升办公空间搬迁的投资回报率？
LexCo Alexis自成体系，你需要的各类家具都可以通过标准化的模块自由组合，不用再外购其它家具，让空间利用率最
大化的同时，延长了产品的生命周期，为企业创造价值。
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问题 2: 企业如何保障搬迁期间及搬迁后员工的办公体验？
LexCo Alexis 可通过协作式工位、人体工学设计与集成式私密性解决方案，提升各类团队的投入度、幸福感和工作效
率。

问题 3: 办公空间如何持续适应未来变化？
LexCo Alexis 的解决方案采用可扩展的模块化设计，让企业能够根据业务增长、混合办公普及度或企业文化变革的需
求，轻松重组办公空间布局。

问题 4: 办公空间设计如何践行企业的可持续发展承诺？
LexCo Alexis 旗下产品均采用可追溯的环保材料以及可回收设计，既能降低全生命周期成本，同时又能助力企业达成
ESG 目标。

*利曼指数旨在通过评估员工对办公环境的体验，来评价办公空间设计对员工工作效率、自豪感以及社区化职场凝聚力的
支持程度。
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