
Steelcase Work Better 研究显示，员工在办公场所的核心迫切需求包括隐私保障、身心健康，以及支持虚拟协作的空间
与随时可用的电源。

GroundLab 提供模块化且高度适应性的隐私解决方案，可无缝融入开放式办公环境，帮助企业房地产负责人优化空间使
用，同时提升员工体验。

通过直接应对企业在生产力、企业文化以及长期职场韧性方面的关键挑战，GroundLab 将未充分利用的区域转变为充满
活力、高绩效的工作社区。

全新工作日图景
周二上午 10:30，办公室里一派忙碌景象，但大多数员工都在进行线上会议。一位管理者既要同步客户最新需求，又要
处理内部工作对接；两位同事则在寻找安静角落参与线上评审。传统开放式办公空间专为面对面协作设计，已不再适配
如今的工作模式。

Steelcase 研究显示，隐私保障与身心健康、高效虚拟协作空间并列成为员工的核心需求。混合办公模式改变了员工期
待：人们希望通勤具有价值，渴望能支持高效工作、顺畅联结与身心休整的空间。

GroundLab 系列产品正是为这一全新现实量身打造。它将舒适度、适应性与声学控制融入开放式环境核心，打造灵活边
界，助力企业在运营效率与人文体验之间实现平衡。

核心挑战：隐私保障、专注需求与混合办公复杂性
企业正面临多重压力的叠加：房地产负责人需在优化办公空间布局的同时，保持办公场所的吸引力；人力资源部门聚焦
员工身心健康与留存率；财务负责人则要求明确的投资回报率。与此同时，员工深受干扰、协作碎片化以及工作与生活
边界模糊带来的压力困扰。

Steelcase Work Better 研究指出三大核心痛点：

• 隐私与专注空间缺失: 三分之二的受访者表示，噪音与干扰会降低工作效率。
• 屏幕疲劳问题: 超过半数的办公会议通过虚拟方式开展，且多在工位而非共享空间进行，导致孤立感增强、参与度下

降。
• 空间与需求错配: 会议室利用率不足与小型私密空间预订紧张并存，反映出办公空间设计与员工行为模式的脱节。

这些挑战在混合办公模式转型与办公室改造期间尤为突出，企业亟需无需高额改造即可实现灵活适配的解决方案。

解决方案：GroundLab
GroundLab 系列产品以一体化解决方案，精准回应上述核心需求。
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构建坚韧职场社区
未来的工作模式将是混合化、动态化且以人为本的。GroundLab 为企业提供坚实基础设施，助力打造蓬勃发展的职场共
同体：兼具适应性、可持续性与身心健康导向。

对于正在进行办公室改造或闲置空间活化的企业而言，GroundLab 带来的不仅是舒适体验，更能将每一寸空间转化为战
略资产，强化企业文化、赋能人才发展并创造长期价值。

探索 GroundLab 如何助力您构建坚韧有活力的职场社区。

常见问题
问题 1: 能否在不造成重大干扰的情况下进行办公室改造？
可以。GroundLab 采用模块化系统，可快速安装与重组，是分阶段改造或适配混合办公模式动态调整的理想选择。

问题 2: 办公空间解决方案如何助力实现可持续发展目标？
GroundLab 所用可回收材料的重量占比高达 80%，持有 Green Tick 环保认证与 SCS Gold 认证，助力企业推进 ESG 承
诺。其耐用材质设计既降低生命周期成本，又能稳步达成可持续发展目标。

问题 3: 如今职场中员工最迫切的需求是什么？
GroundLab 精准回应员工核心诉求：隐私保障、身心健康、高效虚拟协作、随时可用的电源以及灵活适配的私密空间。

??????????????? 2


	灵活隐私空间，助力职场蓬勃发展
	全新工作日图景
	核心挑战：隐私保障、专注需求与混合办公复杂性
	解决方案：GroundLab
	构建坚韧职场社区
	常见问题


