Reply Air
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D0637

NUEVO COLOR PARA
MULTIPLES COMBINACIONES

Reply Air ya esta disponible en el nuevo y atractivo acabado Gris
gaviota, que completa el acabado Negro, para crear espacios de trabajo
elegantes y con estilo. La variedad de acabados ofrece numerosas
combinaciones de colores para adaptarse a la cultura de la empresa
respondiendo mejor a sus necesidades.
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ELEGANTE ACABADO

El nuevo acabado Gris gaviota completa la oferta de acabados
de Steelcase y contribuye a una mejor armonizacion de los
productos en el espacio de trabajo.

COLORES REPLY AIR SOSTENIBILIDAD

Gris gaviota Disefiadas por Steelcase, Reply y Reply Air se fabrican en Sarrebourg, Francia.

Gris gaviota (marco respaldo + tubo brazo)
Platino metalico (soporte brazo) [/IEPD EPD - Declaracién ambiental de producto

. Negro, Platino metélico o Aluminio pulido (base) ﬁ NF Environment

@8#ae:  NF - Office Excellence Certifié
Nuevos cédigos de modelos disponibles para sillas de trabajo, sillas de delineante -

y silla de trabajo con porta-chaqueta. Para consultar informacién adicional, solicite (et OekoTex 100 Standard - Textiles de confianza

nuestro catalogo. Las versiones actuales en Negro de Reply y Reply Air siguen
XSl Indoor Advantage

Ecoetiqueta Europea - para tejidos

estando disponibles.

ACABADOS
Las acciones de sostenibilidad y sus resultados son comunicados cada afo en el
Acabados disponibles en esta ficha: informe anual de Responsabilidad Social Corporativa de Steelcase.
B7 Gris gaviota Il Valla Air 02 Negro [l AT07 Atlantic Violeta
SL Platino metalico Malla Air 03 Blanco . AT10 Atlantic Pimienta
. Malla Air 06 . AT16 Atlantic Azul
Verde manzana arrendajo

Los colores se muestran a modo indicativo y pueden variar ligeramente con
respecto a los materiales reales.
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