Fallstudien

DB Schenker

Transparenz, Innovation und Kommunikation

@ Lesen 2 Minuten

PROJEKTBESCHREIBUNG

Vor dem Umzug waren die Mitarbeiter der Schenker AG in Essen auf mehr als 7 Standorte im
Stadtgebiet verteilt. Zielvorgaben flur den neuen Standort waren eine Optimierung der Wegezeiten und
der Kommunikation. Zudem sollte der aktuelle und zukinftige Bedarf an Baroraumen sichergestellt
werden. Die Idee hinter diesem Konzept war die Schaffung eines optimal funktionierenden Standortes
mit attraktiven Arbeitsplatzen in einem modernen und zeitgemalien Ambiente.

Nach einer sorgfaltigen Nutzerbedarfsanalyse konnten entsprechende innenarchitektonische Design-
Richtlinien als Wegweiser erarbeitet werden, mit deren Hilfe alle Beteiligten motiviert und gezielt an der
Umsetzung arbeiten konnten. Vertreter (Planungsausschussbeauftragte) aus allen
Unternehmensbereichen beteiligten sich an dem Projekt, um die Funktionalitat der verschiedenen
Module und der Ausstattung im neuen Gebaude zu gewahrleisten. Sie leisteten damit einen wertvollen
Beitrag zum Entscheidungsfindungsprozess des Planungsausschusses. Eine der grofSten
Herausforderungen bestand darin, die Balance zwischen der vorgegebenen Standardisierung und den
individuellen Bedurfnissen hinsichtlich der Arbeitsplatz- bedingungen, Stauraumlésungen und
Ablageanforderungen sowie der Design- und Ausstattungsmaoglichkeiten zu finden.

KUNDENERLEBNIS

Drei Monate nach dem Umzug in das neue Gebaude sind nahezu alle Mitarbeiter mehr als zufrieden mit
dem Standort, dem Design, der Einrichtung und den verschiedenen Modulen des DB Burokonzepts,
einschliefSlich der Konferenz- und Besprechungseinrichtungen, und nicht zuletzt auch mit dem neuen
Mitarbeiterrestaurant.

Seitdem sich alle Mitarbeiter in einem Gebdude vor Ort befinden und viele unterschiedliche
Kommunikations-, Meeting- und Arbeitsbereiche zur Verfligung stehen, sind Kommunikationsprobleme
kein Thema mebhr. Die vielseitige und ansprechende Ausstattung der Konferenz- und
Besprechungsraume, der groSen und kleinen Enklaven fur kreative ldeenfindung sowie die Meeting-
Points bieten vielfaltige und optimale Voraussetzungen fiir die unterschiedlichen Tatigkeits- und
Kommunikationsanforderungen.


https://www.steelcase.com/eu-de/forschung/thema/fallstudien/

ECKDATEN

Inbetriebnahme der neuen Arbeitsraume:

Standort:

Anzahl der Arbeitsplatze:

Flache in m2:

Kontaktdaten (Tel. + Web)

Fachhandler:

Hauptmieter:

Kunde:

Architekt:

Logos:

DB Schenker

01.07.2016

Essen

900 realisierbare Arbeitsplatze

19.000 Mietflache (GIF) / 30.000 Gesamtflache (BGF)

Deutsche Bahn AG DB Immobilien
069 - 26527011
www.db.de/immobilien

Quadro Office Eschborn
Deutsche Bahn AG DB Immobilien
Schenker AG

BN Architekten, Hamburg, Deutschland
AIB Architekten (Innenarchitektur)

Deutsche Bahn AG
DB Immobilien

Produkt

Ology


http://www.db.de/immobilien
https://www.steelcase.com/eu-de/produkte/schreibtische-benches/ology/
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