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“ 
我深信工作需要密切沟通，而成员在协作

时，也需要不断努力，才能顺利交流。真

正有效率的办公场所不会有任何影响成员

互动和合作的阻碍。 
”
HYUN YOO 
Steelcase Inc 首席设计师

“ 
我们不仅仅是在设计家具，更是在构思合适的办工场

所解决方案，以此满足企业客户的需求，同时为他们

的成员创造专注工作、启迪思考的体验。 
”
JOE HO 
Steelcase 亚太区高级工程设计师
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成员+发展

如果企业成员爱岗敬业、与同事联系紧密，

公司就能够蓬勃发展。然而，面对日益高

昂的空间管理成本，及高速发展的业务，企

业往往忽略员工的需要，损害他们的身心健

康。

因此，我们特意研创Navi TeamIsland™，协

助企业追求发展目标，同时满足员工需求，

解决企业面对的困境。

Navi Teamisland能在有限的空间缔造更理想

的用户体验，令办公场所能够随企业的办公

程序及架构协同发展，促进成员互相学习及

指导。
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设计 
+理念

Navi TeamIsland根据广泛的办公场所需求及行为研

究进行构思，其设计理念基于三大核心原则：第一，

身处高密度的办公空间有益改善员工身心健康；第

二，在有限的空间创造不同类型的办公场所；第

三，令空间得以随团队及企业发展、灵活变化及适

应不同状况。

它满足员工的身体、情感及认知需求，全面照顾个

人身心健康及团队身心需求，促进成员协作，并方

便他们自由交流、学习及社交。

6 7

NAVI TEAMISLAND 设计+理念



HighSit脚踏平台铺设地毯，营造地板触感，令员工

感觉如同使用传统高办公桌一样。平台设计合乎人

体工学，支撑使用者双脚，令他们的坐姿如同使用

传统办公桌一样舒适。

HighSit高坐姿设计让员工随意变换姿势，无论个人需要站立或安坐，

都能与周遭人员保持视线水平。办公桌采用加高设计，桌面尺寸虽然较

小，感觉却更加宽敞。尺寸缩减的桌子提供更多协作或休闲空间，缔造

不同类型的场所。

研究指出，员工在工作时喜欢转换姿势，而这个习惯有益他们的身

体健康。Navi Teamisland能提供不同办工姿势配置，让员工站立

或安坐均感觉舒适，同时方便员工在不打断工作流程的情况下，流

畅转换姿势。办公桌设有传统高度及HighSit高坐姿设计，也可依

照不同规划方案配置，满足不同喜好。

安坐
+站立
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个人 
+团体

不规则四边形办公桌的一端可加设协作空间，方便

成员稍作讨论，共同解决疑难。

Navi TeamIsland的桌面呈独特的不规则四边形，能即时从单

人转为双人设置，从而扩展空间，令办公空间更能满足转变

的需要。此外，在需要互动时，这个设置能让团队领袖或新

成员融入团队，营造更密切的氛围。
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研究显示，员工在办公场所工作时，用于双人协作

的时间高达50%。双人合作平台可以用作辅助桌

面，以便即兴协作，也可以作轻巧的空间区间和储

存设备。

独立+协作
员工需要在办公环境进行个人工作，同时与成员深入交

流，以此发挥最大生产力。

HighSit高坐姿设计让团队成员平视对方，促进顺畅自然

的双人协作，让每个人能公平使用办公场所。

Navi TeamIsland能加设协作台面及延伸台面，桌子一端

也可附加领袖空间，让团队毋需重新设置家具、打断工

作流程，即可进行有效合作。

桌子一端设有领袖空间，让领袖融入团队区域，便

于互相学习和指导。

协作台面让成员能并肩进行具有意义的交流，促进成

员互动及团体协作。此外，协作台面能有效协助成员

分享资讯，让他们无需在会议室会面，减省办公场所

所需空间。
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要缔造以人为本的办公场所，不仅要为员工

提供充足空间之外，也要为他们营造办公室

归属感。因此，Navi TeamIsland强调个人化

设置、备有储存空间，而且方便使用各类工

作工具。即使办公场所空间有限，也无碍员

工轻松办公。

常规办公桌及HighSit高坐姿办公桌均设有可储存型桌脚，为员

工提供空间放置个人物品，营造稳定氛围，确保个人隐私。此

外，桌脚顶部也可用作手袋挂钩，使用方便。

Navi TeamIsland的桌面设有翻盖板，下方可轻松连

接科技设备。翻盖板与桌面之间的衔接边缘可用作

智能电话或平板电影的底座。翻盖板底部备有储存

设置，用于存放小物件。

归属感
+充足空间
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要为办公室注入个人色彩，必须让员工自由选择。

此外，企业也需要全面控制环境。

Navi TeamIsland不仅可以选择配置和高度外，也提

供多种桌脚选择，满足不同美学及功能需要。C型

桌脚外型简约平实，立体感强；弯管型桌脚外型圆

润，平易近人；A型桌脚风格独特，富有活力；可储

存型桌脚方便员工存放个人物品，其顶部也可作手

袋挂钩之用，在确保办公人员的隐私之余，也便于

他们拿取个人物品。

丰富选择+缤纷色彩

Navi长桌，配弯管型桌脚。

Navi HighSit高坐姿设计桌，配A型桌脚。

Navi单边长桌，配可储存型桌脚。

Navi不规则四边型桌，配C型桌脚。
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与传统办公长桌相比，Navi TeamIsland更有效使用空间，并

让空间得以持续发展。在相同的空间中，Navi TeamIsland可

容纳多17%办公人员，在高密度的空间以人性化设置，创造

以人为本的环境，促进员工身心健康。

Navi TeamIsland设计便于扩张发展，让办公空间随企业成长

演化。

Navi TeamIsland的设计兼顾企业未来发展的需要，紧守“基本设

置加延伸设备”的设计理念，让空间灵活增减，随团队及企业成

长规模变化而发展。

当下需求
+明日发展

+17%
Navi TeamIsland设置（56人）— 

1050毫米宽，设有个人储存设备，HighSit高坐姿设计，支持坐姿

及站姿。

传统长桌设置（48人）— 

1200毫米宽，无个人储存设备，只支持坐姿。

“ 
今时今日，工作对身体和认知的要求甚

高，办公环境应该经过特别设计，减少

办公室可能会引起的压力。 
”

MICHAEL HELD 
Steelcase Asia Pacific & EMEA 设计总监

六人HighSit高坐姿长桌

三人不规则四边型长桌

八人HighSit高坐姿长桌

四人长桌

六人HighSit高坐姿长桌 + 大型协作区域

八人不规则四边型长桌 + 协作区域

八人HighSit高坐姿长桌 + 社交区域

六人长桌 + 协作区域

当下需求 明日发展
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明黄色

橘橙色

猩红色

青蓝色

芥末色

混合
+搭配
Navi TeamIsland设有多种高度，并备有一

系列桌脚款式、桌面配置及配件，每款均

可轻易安装，满足每个空间的独特需求。

产品款式

标准高度办公桌

桌脚款式

双边长桌，
配末端台面

独立式办公桌 单边长桌 双边长桌

配件

协作台面
(半月型)

协作台面
(不规则四边型)

桌端柜台

HIGHSIT高坐姿办公桌

独立式办公桌 双边长桌 双边长桌，
配可存储型桌脚

不规则四边型桌，
配末端台面

桌端台面

弯管型桌脚 可储存型桌脚 C型桌脚
(只适用于标准高度办公桌)

A型桌脚

屏幕 辅助办公台 线路管理设备

饰面材料

层压板 布料

表面材质的数码图像仅供初步颜色参考，并不完全等同最终选用
的颜色。
* 2018年6月推出

OMNI-R

涂漆

中性色调

雪白色

海鸥灰色

枫叶色

相思木色

亮色核桃木色

石墨核桃木色

黑鸟色

雪白色

光面雪白色

金属香槟色*

金属黑色*

金属深银色*

银色

镍色

黑色

黑鸟色

强调色 PET

银色

灰色

深灰色

MEDLEY 

椰子白

云白色

玉米色

橘橙色

猩红色

绯红色

青蓝色

蔚蓝色

蓝宝石色

墨蓝色

粉紫色

芥末色

麦芽色

软木色

可可棕

镍色

犀牛灰

乌木色

芥末黄

深粉红色

橙色混色

红色

樱桃红

天蓝色

水蓝色

牛仔布色

蓝牛仔布色

蓝色

蓝紫色

紫色

深紫色

青苹果绿

深绿色

卡其绿

米黄色

麂皮色

卡其色

咖啡色

浅灰色

灰棕色

灰色

胡椒色

胡椒黑

BUZZ2

日出黄

南瓜黄

胭脂红

深红色

蓝色

海蓝色

草绿色

貂皮色

岩石灰

巧克力棕

山灰色

暴风色

黑色

COGENT CONNECT

椰子白

鹅黄色

姜黄色

橘橙色

藏红色

猩红色

唇膏红

玛雅蓝

青蓝色

湖蓝色

宝蓝色

图纸蓝

水手蓝

葡萄紫

茄子色

芥末色

孔雀色

蜥蜴色

麦芽色

金块色

麦根色

镍色

闪银色

铅灰色

甘草色
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身体 情感

认知

身心健康

“ 
办公室不仅仅是企业的物业资产，

其空间效率也远非衡量其有效利用

的唯一标准。在最理想的情况下，

办公空间应该能够有助解放员工的

潜能。 
”
CHERIE JOHNSON 
Steelcase Inc. 设计总监

对所有机构而言，人才都是最为珍贵的资产。因此，我

们设计出Navi TeamIsland，照顾员工身体、认知及情感

的需求，确保他们身心健康，使他们在最有挑战性的办

公环境中，仍能启迪思考，投入工作。

身体+认知+情感

NAVI TEAMISLAND
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