
NAVI TEAMISLAND



“ 
I believe work is a social  
endeavour, that collaboration requires  
continuous effort, and that truly  
effective workplaces are those that 
remove barriers that come in the  
way of interaction and teamwork. 
”
HYUN YOO
主席デザイナー

Steelcase Inc

“ 
We are not just designing furniture  
here – we are creating a workplace solution  
that addresses the needs of the business,  
whilst delivering an experience that is  
engaging and inspiring for its people. 
”
JOE HO
シニアインダストリアルデザイナー
Steelcase Asia Pacific

NAVI TEAMISLAND

「働くことは社会的な活動です。コラボレーションには
継続的努力を要し、人々の相互交流やチームワークへの
障壁を取り除くことでオフィスは真に機能する「場」へと
生まれ変わります。」

「私たちが日々行なっていること。それは家具をデザインするだけでなく、
人 を々惹きつけ、刺激し、変化するビジネスニーズにも俊敏に対応する
空間を創っているのです。」



PEOPLE
+GROWTH

Organizations thrive when their people are 
engaged and connected. Yet managing for 
rapid growth amidst rising real estate costs 
often forces choices that compromise 
employee wellbeing.

We designed Navi TeamIsland™ for both 
people and growth so this paradox could 
be resolved.

Engineered to deliver better user 
experiences even in the most compact 
footprint, Navi Teamisland allows the 
workspace to keep up with evolving 
organization processes and structures, 
whilst fostering learning and mentoring.
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NAVI TEAMISLAND PEOPLE + GROWTH

「人」＋組織の「成長」。企業を成功に導くには、
従業員が意欲的に仕事に専念し、お互いにつながる
ことが不可欠です。しかし、不動産コスト上昇の中
での急成長を支えるには、従業員のウェルビーイング
はとかく軽視されがちです。このジレンマを解消
するためにNavi TeamIsland™（ナビ・チーム 
アイランド）が目指したのは、「人」と組織の「成長」。
狭いスペースでのユーザーエクスペリエンスの改善、
そして、組織内での学習やメンタリング指導を浸透
させながら、組織のプロセスや構造の変化にも
柔軟に対応できる「場」を実現します。



DESIGN  
+STORY

Informed by extensive research into workplace 
needs and behaviors, Navi TeamIsland is based 
on three core design principles: enhancing 
employee wellbeing even in high density 
environments, creating a ‘palette of place’ within 
a limited space, and allowing spaces to flex and 
adapt fluidly as teams and organizations evolve.

Navi Teamisland takes a holistic approach to 
individual wellbeing, addressing its physical, 
emotional and cognitive aspects. It also supports 
the wellbeing of teams, fostering collaboration, 
democratic interaction, learning and socializing.
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NAVI TEAMISLAND DESIGN+STORY

「設計」＋「ストーリー」。職場環境ニーズや従業員の行動
パターンにおける広範囲にわたる研究結果をベースとして、
Navi TeamIslandは、1）高密度環境での従業員のウェル
ビーイングの改善、2）限られたスペース内で「場」の 
パレットを展開、3）チームと組織の進化に応じた柔軟な
スペースづくり、という3つの指針を基本に設計されて 
います。また、「個」のウェルビーイングを身体的、情緒的、
認知的側面から包括的に捉えると同時に、「チーム」として
のウェルビーイング、コラボレーションの助長、自由な 
コミュニケーションや学習、社会的交流の促進といった
要素も考慮されています。



HighSit’s carpeted foot platform helps recreate  
the experience of working at normal desk height.  
It provides ergonomic support, so the seated  
position is more familiar and comfortable.

HighSit allows team members to vary their posture between sitting and 
standing while maintaining eye-level interaction with people around them. 
The elevated desk height enhances perceived spaciousness, despite the 
reduction in desk size. The reduced desk dimensions free up room for a 
collaboration or lounge area, providing a ‘palette of space.’

We know from research that people like to vary their posture 
throughout the work day, and this promotes physical wellbeing. 
Navi Teamisland supports a variety of posture settings so 
people can sit and stand comfortably, and change from one 
posture to another seamlessly without interrupting workflow. 
Navi Teamisland is available in both traditional desk height and 
HighSit, and comes with a range of planning options to cater  
to a variety of preferences.

SIT
+STAND
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NAVI TEAMISLAND
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SIT+STAND

通常より高く座る高座位（HighSit）用のカーペット敷きフット
ステップは、視界を広げ、気分良く仕事ができる新しいワーク
スタイルを提案します。人間工学的観点からも姿勢をしっかり
支え、より快適に仕事を遂行できます。

高座位は、座る/立つという姿勢を変えるチョイスを増やすだけでなく、周囲の人との 
目線でのやり取りも容易にします。デスクスペースを狭くしながらデスク高を高くすること
で、視界が広がり、快適に作業ができるだけでなく、当社が提案する「場」のパレットを
活用しながら、コラボレーションスペースやラウンジエリアを増やすことができます。

「座る」＋「立つ」。当社の徹底したユーザー調査から分かったこと。 
それは人々が姿勢を変えながら仕事をすることを望んでいることでした。
姿勢を変えることは人々のウェルビーイングの改善にもつながります。
Navi TeamIslandは、多彩な姿勢をとれることを念頭に設計されている
ため、ワークフローを崩すことなく、座る・立つ姿勢を素早くシームレス
に変えることができます。従来のデスク高と高座位の両方を用意し、 
ユーザーの多様化するニーズや好みに合うように豊富な組み合わせが
可能になります。



ONE 
+MANY

Collaboration spaces at the end-of-runs of  
the trapezoid create the perfect place for quick 
discussions or huddles.

Navi TeamIsland offers a unique trapezoid configuration 
that can be switched from single to double occupancy 
to instantly double capacity, making your space more 
resilient. This configuration also allows team leaders or 
new members to be easily embedded into teams when 
closer interaction is called for.   
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NAVI TEAMISLAND ONE+MANY

「一人で」＋「一緒に」。Navi TeamIslandは、将来の組織再編
などによる人員増減にも瞬時に対応できるユニークな台形型の
トラピゾイド構成を特長とし、執務スペースをより柔軟にできる
よう工夫されています。このデスク構成では、蜜なチームワーク
が必要な際にチームリーダーや新メンバーを組み込むことも 
容易です。

トラピゾイドベンチでは自席内でのコラボレーションも容易で、
素早く集まって短く議論するという今日の働き方に最適な「場」
を創出します。



Research shows that dyadic collaboration accounts 
for at least 50% of time spent at the workplace. 
The dyadic podium creates a convenient perch for 
impromptu collaboration, and acts as a lightweight 
boundary and storage space. 

ME+WE People are at their most productive when the 
environment not only allows them to focus on individual 
tasks, but also facilitates meaningful interaction.  
Eye-level interaction enabled by HighSit makes dyadic 
collaboration smooth and natural, and democratizes 
the workplace. The collaborative tops, podiums, and 
end-of-run leadership spaces built into Navi TeamIsland 
make it simple and efficient for teams to work together 
without relocating or interrupting workflow. 

End-of-run leadership spaces allow team leaders 
to be co-located within team spaces, to support 
learning and mentoring.

Collaborative tops create meaningful adjacencies, 
fostering interaction and teamwork, and save real 
estate, as they offer efficient spaces for sharing 
information that would ordinarily require meeting rooms.
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NAVI TEAMISLAND ME+WE

「個」＋「集団」。個々がタスクに集中できるだけでなく、他者との
密なやりとりも容易になる環境は、チーム力や組織力を最大限
に引き出します。また、高座位でのより自然な目線のやりとりは、
ペアでのコラボレーションを円滑にし、透明性かつ民主的な職場
環境を実現します。 コラボレーショントップ、ポディウム、リーダー
シップスペースなどのこだわりの機能が、ワークフローを中断せずに
チームが効率よく協働できる環境を創り出します。

研究リサーチによると、職場で費やされる時間の少なくとも
50％はペアでのコラボレーションが占めています。間仕切りや
収納機能も持つポディウムは、自然発生的に起こるコラボレー
ションのための便利な止まり木のような「場」を創り出します。

ベンチの端に配置されたリーダーシップスペースは、チーム
リーダーが同じスペースを共有することで、コミュニケーション
しやすい環境をつくり、学習やメンタリングといった要素を
チーム内に浸透させることができます。

コラボレーショントップは、会議室の代わりに自席内に瞬時のコラボ
レーションが可能な「場」を創出し、チーム力をより強固なものにします。
また、効率性の高いスペース利用で不動産も大幅に削減できます。



To humanize the workplace we need to 
give it a sense of space as well as a sense 
of place. That’s why we’ve made sure 
Navi TeamIsland enables personalization, 
storage and easy access to work tools 
even within limited real estate.

The storage leg, available in traditional desk height as well as 
HighSit, provides storage space for personal items, creating a 
sense of permanence and privacy. The top of the leg serves as  
a convenient ‘bag drop.’

Navi TeamIsland’s flip-up offers easy, seamless 
access to technology. The friction hinge can be 
used to dock mobile phones or tablets, while small 
items can be stored on the back of the door.  

SENSE OF PLACE 
+SENSE OF SPACE
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NAVI TEAMISLAND SENSE OF PLACE+SENSE OF SPACE

「場」感覚＋「空間」感覚。オフィスをより人間主体
にするには、働く「場」や「空間」での人間的感覚を
考慮して設計することが必要です。Navi Team 
Islandには、狭いデスクスペースの中に個人の
パーソナル化や仕事ツールや私物を身近に置く 
便利収納が網羅されています。

従来のデスク高と高座位で利用できるストレージレッグは、私物アイテムの
プライベートな収納スペースとして最適です。レッグ上部は便利な「バッグ 
ドロップ＝鞄置き」としても機能します。

フリップアップ式配線ダクトは、テクノロジーへのシームレス
なアクセスを実現。携帯やタブレットを立て掛けるドックと
しても利用でき、配線カバーの裏側にはモノが置ける優れ
ものです。



Choice is key when it comes to personalizing a 
workplace, and giving organizations control over  
their surroundings. 

In addition to configuration and height options, 
Navi TeamIsland comes in a range of leg types 
that cater to different aesthetic and functional 
needs. The C-leg is restrained, minimal and 
architectural in its appeal. The tube leg is friendly 
and approachable, with the A-leg adding to its 
style and dynamism. The storage leg allows easy 
storage of personal items, and its top doubles as 
a ‘bag drop,’ affording people privacy and easy 
access to their belongings. 

CHOICE+COLOR

Navi Bench with Tube Leg.

Navi HighSit with A-Leg.

Navi Single-Sided Bench with Storage Leg.

Navi Trapezoid with C-Leg.

16 17

NAVI TEAMISLAND CHOICE+COLOR

チョイス＋カラー。職場でのパーソナル化や働く「場」を
ワーカー自らがコントロールできるようにするには、 
仕上げや張り地の豊富な選択肢が鍵になります。デスク
構成やデスク高の多彩なチョイスに加えて、Navi 
TeamIslandは様々なデザインや機能ニーズに対応する
ために数種類のレッグをご用意しています。Cレッグは
控えめでミニマル、チューブレッグは親しみやすさ、 
Aレッグは洗練された力強さを醸し出すフォルムを特徴
とし、ストレージレッグはパーソナルな収納が可能で、 
トップは鞄置きになるなど身近に私物を置けるよう配慮
されています。

トラピゾイド/Cレッグ

高座位 /Aレッグ

片面ベンチ/ストレージレッグ

ベンチ/チューブレッグ



Compared to traditional benching, Navi TeamIsland  
offers substantially more efficient utilization of space.  
It accommodates up to 17% more headcount in the same 
space besides providing for enhanced employee wellbeing 
through personal touches that humanize density.

Navi TeamIsland is designed to allow for easy  
expansion, so organizations can flex and evolve  
their space as their business grows. 

We’ve designed Navi TeamIsland with the future in mind.  
Its ‘base and extension’ logic allows for spaces to flex and 
evolve fluidly as teams and organizations grow and shrink, 
without compromising employee wellbeing. 

TODAY 
+TOMORROW

+17%
Navi TeamIsland Application (56 people) — 
1050mm wide, personal storage added, 
HighSit options to sit or stand.

Traditional Benching Application (48 people) — 
1200mm wide, no personal storage, seated posture only.

“ 
Work today is both physically and 
cognitively demanding, and work 
environments should be designed  
to help people deal with the stress  
it can cause. 
”

MICHAEL HELD
デザインディレクター

Steelcase Asia Pacific & EMEA

6人用高座位

3人用トラピゾイド

8人用高座位

4人用ベンチ

6人用高座位＋大人数でのコラボレーション

8人用トラピゾイド＋コラボレーション

8人用高座位＋ソーシャルゾーン

6人用ベンチ＋コラボレーション

現在 将来
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NAVI TEAMISLAND TODAY+TOMORROW

現在＋将来。Navi TeamIslandは未来を見据えて設計されています。組織の 
成長や縮小に合わせてワーカーのウェルビーイングを損なうことなく、スペース
は「基部＋拡張」論理をベースに、柔軟に変化、進化します。

昔ながらの島型レイアウト（48人収容） ―
1200mm幅 /パーソナル収納なし/座位のみ

Navi TeamIsland島型レイアウト（56人収容） ―
1050mm幅 /パーソナル収納 /座位 /立位 /高座位

従来の島型と比較して、Navi TeamIslandでは、効率重視の
省スペースレイアウトが可能です。高密度スペースでの人間的
な触れ合いによってワーカーのウェルビーイングが高まること
に加え、同じスペースに最大17％も人員増が可能です。また、
簡単に拡張できるように設計されているため、組織の成長に
合わせて空間を柔軟に進化させることができます。

「今日の働き方は、身体的にも精神的にも
きつく、執務環境はそのストレスに対処 
できるよう綿密に計画されなければなりま
せん。」



MIX 
+MATCH
Available in a range of desk heights,  
leg options, end-of-runs and accessories, 
Navi TeamIsland can be easily customized 
to the unique needs of every space.

製品構成

デスク高

レッグ

対面ベンチ
エンドテーブル付き

フリースタンディング
デスク

片面ベンチ 対面ベンチ

アクセサリー

コラボレーション
テーブル（ラウンド）

コラボレーション
テーブル（トラピゾイド）

エンドカウンター

高座位高

フリースタンディング
デスク

対面ベンチ 対面ベンチ
ストレージレッグ付き

トラピゾイドベンチ
エンドテーブル付き

エンド・オブ・ラン（エンドテーブル）

チューブレッグ ストレージレッグ C レッグ（デスク高のみ） Aレッグ

スクリーン ポディウム 配線マネジメント

仕上げ・張り地

メラミン化粧板 ファブリック

本カタログに掲載されている商品の色は印刷物ですので実際の色と
若干異なる場合があります

•2018年6月発売予定

OMNI-R

ペイント

ニュートラル

Arctic White

Seagull

Maple

Acacia

Clear Walnut

Graphite Walnut

Merle

Arctic White

Arctic White Gloss

Champagne Metallic* 

Midnight Metallic*

Sterling Metallic*

Silver

Nickel

Black

Merle

アクセント PET

Silver

Grey

Dark Grey

MEDLEY 

Coconut

Cloud

Maize

Tangerine

Scarlet

Crimson

Blue Jay

Azure Blue

Sapphire

Ink Blue

Hydrangea

Wasabi

Malt

Cork

Cocoa

Nickel

Rhino

Ebony

Mustard Yellow

Dark Pink 

Orange Mix

Red 

Cherry Red

Sky Blue

Water Blue

Denim

Blue Jean 

Blue

Blue Purple

Purple

Dark Purple

Apple Green

Dark Green

Khaki Green

Beige

Chamois

Khaki

Mocha

Light Grey

Grey Brown 

Grey

Pepper 

Pepper Black

BUZZ2

Sunrise

Pumpkin

Rouge

Burgundy

Blue

Navy

Meadow

Sable

Stone

Chocolate

Alpine

Tornado

Black

COGENT CONNECT

Coconut 

Canary

Turmeric

Tangerine

Saffron

Scarlet

Lipstick

Maya Blue

Blue Jay

Lagoon

Royal Blue

Blueprint

Sailor

Concord

Aubergine

Wasabi

Peacock

Lizard

Malt

Nugget

Root Beer

Nickel

Quicksilver

Graphite

Licorice

Taxi

Tangerine

Scarlet

Blue Jay

Wasabi
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NAVI TEAMISLAND MIX+MATCH

ミックス＋マッチ。Navi TeamIslandは、デスク
の高さ、レッグ、エンドテーブル、アクセサリー
などその製品構成も豊富で、あらゆるスペース
の多彩なニーズに合わせて容易にカスタマイズ
できます。



身体的 情緒的

認知的

ウェルビーイング

「オフィススペースを考える際には、不動産としての
スペース効率だけでなく、その効果を考えることが
重要です。働く「場」には人々が仕事に最善を尽くし、
人間としての可能性を切り開くパワーがあります。」

CHERIE JOHNSON
デザインディレクター 

Steelcase Inc.

People are the greatest asset of any organization. 
We’ve designed Navi TeamIsland to nurture the  
physical, cognitive and emotional wellbeing of people  
at work to keep them inspired and engaged even in  
the most demanding environments.

PHYSICAL 
+COGNITIVE
+EMOTIONAL

NAVI TEAMISLAND

身体的＋認知的＋情緒的。人材は企業の最大の資産です。
Navi TeamIslandは、身体的、認知的、情緒的側面から 
ワーカーのウェルビーイングを助長し、発想豊かに意欲を
持って仕事を遂行できる環境を念頭に設計されました。
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